Essa publicagéo esta na edicéo do(s) dia(s): 5 de Novembro de 2024.

DECRETO N° 073/2024 De 04 de Novembro de 2024.
APROVA O REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTRAL — CONDEMA

O Prefeito Municipal de Novo Mundo - MT, no uso de suas atribuicdes legais;
DECRETA:

Art. 1° — Fica aprovado o REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL -
CONDEMA, nos termos do Anexo Unico, que faz parte integrante deste Decreto.

Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposi¢des em contrario.
Municipio de Novo Mundo - MT, 04 de novembro de 2024.
Anténio Mafini

Prefeito de Novo Mundo

ANEXO UNICO

Decreto n° 073, de 04 de novembro de 2024

CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL
CONDEMA

NOVO MUNDO / MT

REGIMENTO INTERNO

CAPITULOII

1. DA DEFINIGAO

Art. 1° - O CONDEMA, criado pela Lei Municipal n° 557/2021 de 09 de dezembro de 2021, é um o¢rgédo colegiado, deliberativo,
consultivo e de assessoramento do Poder Executivo Municipal, visando a protegéo, conservacéo, defesa, equilibrio ecoldgico e
melhoria do meio ambiente, bem como ao combate a agressées ambientais em todo o territério do Municipio.

Paragrafo Unico — A expressdo Conselho Municipal de Desenvolvimento Ambiental é a sigla CONDEMA equivalem-se para efeito de
referéncia e comunicacéo.

CAPITULO Il
2. DOS OBJETIVOS

Art. 2° - Este regimento estabelece as normas de organizacéo e funcionamento do Conselho Municipal de Desenvolvimento Ambiental
— CONDEMA, sediado administrativamente nesta cidade e vinculado a Divisdo de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel,
sendo esta divisdo pertencente a estrutura da Secretaria Municipal de Agricultura.

Art. 3° - O CONDEMA tem por objetivo contribuir efetivamente para a viabilizagdo do meio ambiente ecologicamente equilibrado que
venha favorecer e promover a melhoria da qualidade de vida do cidaddo e da comunidade, e orientar-se-a pelos seguintes principios:

| - Reconhecendo que o meio ambiente ecologicamente equilibrado é um direito de todos, bem de uso comum do povo e essencial a
sadia qualidade de vida;

Il - Defesa, preservagéo e recuperagédo do meio ambiente para as presentes e futuras geragdes, dever do poder Publico, da coletividade
e de cada cidadé&o.

CAPITULOIII

3. DA COMPETENCIA
Art. 4° -Cabe ao CONDEMA, para cumprimento de sua competéncia legal, o exercicio das atribuicdes especificadas na Lei Municipal n°
557/2021, competindo-lhe:

| — Formular as diretrizes para a Politica Municipal de Meio Ambiente, inclusive para atividades prioritarias de agdo do Municipio, em
relacdo a protecao e conservacéo do meio ambiente;

Il — Elaborar e encaminhar, ao Poder Executivo Municipal, propostas de projetos de lei, decretos regulamentares, procedimentos e
acOes destinadas a recuperagao, a protegdo, a defesa, a melhoria e a manutengéo da qualidade ambiental, observadas as legislagdes
federal, estadual e municipal que regulam a espécie;

Il — Fiscalizar o cumprimento das leis, decretos regulamentares, procedimentos e acdes a que se refere o inciso anterior;

IV — Solicitar aos érgdos competentes, integrantes do Sistema Nacional de Meio Ambiente — SISNAMA -, o suporte técnico
complementar para as agdes executivas do Municipio na area ambiental;

V — Opinar, previamente, sobre os aspectos ambientais de politicas, planos e programas governamentais que possam interferir na
qualidade ambiental do Municipio;

VI — Subsidiar o Ministério Publico, nos procedimentos previstos na Constituicdo Federal, visando a protegao ao meio ambiente;
VIl — Exercer o poder de policia no ambito de sua competéncia, na forma da lei;
VIII — Julgar os recursos as autuagdes lavradas por agentes publicos municipais, no dmbito de sua competéncia, na forma da lei;

IX — Identificar e informar & comunidade e aos érgéos publicos competentes, Federal, Estadual e Municipal, sobre a existéncia de areas
degradadas, de poluicdo de erosdes ou ameagadas de degradagéo, propondo ainda, as medidas para o exaurimento e recuperagéo
dos danos;

X — Propor a celebragdo de convénios, ajustes, contratos e acordos com as entidades publicas ou privadas de pesquisas, e de
atividades ligadas ao desenvolvimento ambiental;

XI — Assessorar o Poder Executivo e deliberar sobre o uso, ocupacédo e parcelamento do solo urbano, assim como sua urbanizagéo,
visando a adequagéo as exigéncias de preservacdo do meio ambiente e seus recursos naturais;

Xl — Assessorar o Poder Executivo e deliberar sobre a realizagédo de estudos alternativos e de possiveis consequéncias ambientais de
projetos publicos ou privados, requisitando das entidades envolvidas, as informagdes necessarias ao exame da matéria, visando a
compatibilizagdo do desenvolvimento econdmico com a protegéo ambiental;

Xl = Manter a fiscalizagdo permanente das atividades degradadoras e poluidoras, de modo a compatibiliza-las com as normas e
padrdes ambientais vigentes, denunciando qualquer alteragao que provoque impacto ambiental ou desequilibrio ecolégico.

XIV — Promover e orientar programas educativos e culturais, com a participagdo de comunidade, que visem a preservacéo, conservacao
e a melhoria da qualidade ambiental, colaborando em sua execucao;



XV — Atuar no sentido de estimular a formagao da consciéncia ambiental, promovendo seminarios, palestras e debates junto as escolas,
as entidades publicas e privadas e aos 6rgdos de comunicagéo;

XVI — Propor ao Executivo Municipal a instituigdo de Unidades de Conservagéo, visando a protegédo de sitios de beleza excepcional,
dos mananciais, do patrimdnio historico, artistico, arqueoldgico, paleontolégico e espeleoldgico, e das areas representativas de
ecossistemas destinados a realizagéo de pesquisas basicas e aplicados de ecologia;

XVII — Deliberar sobre a realizagéo de audiéncias publicas, quando for o caso, visando a participacdo da comunidade nos processos de
instalagdo de atividades potencialmente poluidoras e degradadoras do meio ambiente;

XVIII — Acionar os 6rgaos competentes para localizar, reconhecer, mapear e inventariar em cadastros os recursos naturais existentes no
Municipio, as coberturas vegetais nativas e areas reflorestadas para subsidiar o controle das a¢des capazes de afetar ou destruir o
meio ambiente;

XIX — Receber denuncias feitas pela populagéo diligenciando no sentido de apuragéo, encaminhando-as aos 6rgdos federal, estadual e
municipal competentes, para a tomada de providéncias cabiveis;

XX — Opinar, no Municipio, sobre concessao de Alvara de Localizagdo e Funcionamento das atividades potencialmente poluidoras ou
degradadoras;

XXI — Emitir certidées para fins de licenciamento junto aos Orgdos Ambientais estadual e federal;

XXII — Decidir sobre a concesséo de licengas ambientais de sua competéncia e a aplicagéo de penalidades, respeitadas as disposi¢coes
das Deliberagées Normativas do COPAM e demais normas que regem a matéria ambiental;

XXIII — Responder a consultas sobre a matéria de sua competéncia, fornecendo informagdes e subsidios técnicos necessarios ao
conhecimento e a defesa do meio ambiente;

XXIV — Participar, mediante autorizagdo do Poder Executivo Municipal, de audiéncias, seminarios, palestras, cursos e reunides que
envolvam matéria de seu interesse institucional;

XXV — Acompanhar as reunides das camaras do COPAM em assuntos de interesse do Municipio;

XXVI - Decidir, juntamente com o 6rgao executivo de meio ambiente, sobre a aplicagdo dos recursos provenientes do Fundo Municipal
de Meio Ambiente;

XXVII — Elaborar seu Regimento Interno.

XXVIII

CAPITULO IV

DA COMPOSIGAO, ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO

Art. 5° - Para o exercicio de suas atribuicdes, o CONDEMA serd composto por 19 (dezenove) membros titulares e seus suplentes,
indicados pelo Poder Executivo Municipal, por Orgaos da Administragdo Publica Estadual ou Federal e pela sociedade civil organizada,
a saber:

| - 01(um) representante da Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente, Turismo, Desenvolvimento Econdmico e Regularizagdo Fundiaria;
Il - 01(um) representante de Instituicdes de Ensino;

Il - 02(dois) representantes de Organizacdes da sociedade civil de defesa do meio ambiente;
IV - Entidade representativa de moradores de bairros;

V - 01(um) representante da EMPAER - MT, unidade de Novo Mundo/MT;

VI - 01(um) representante de Entidade representativa do seguimento comercial e Industrial;
VII - 01(um) representante de Club de servigos;

VIII - 01(um) representante da Procuradoria Juridica Municipal;

IX - 01(um) representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais;

X - 01(um) representante Eclesiasticas;

XI - 01(um) representante da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto;

XII - 01(um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

XIII - 01(um) representante da Secretaria Municipal de Infraestrutura;

XIV - 01(um) representante do INDEA - MT, Unidade Executiva de Novo Mundo-MT;

XV - 01(um) representante da Seguranga Publica;

XVI - 02 (dois) representantes de Associagdes de produtores rurais de Novo Mundo;

§ 1° - Feitas as indicacdes, o Chefe do Poder Executivo fara a nomeacédo dos membros do CONDEMA no prazo de 20 (vinte) dias,
fixando local e data para a primeira reuniéo.

§ 2° - Caso o membro titular esteja impedido de comparecer a reunido do Conselho deverda comunicar ao CONDEMA, com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas antes da reunido, que, por sua vez, convocara o respectivo suplente para a reunido.

Art. 6° - A composicao do Conselho sera feita a partir da publicacdo de Edital especifico e comunicagéo aos segmentos previstos, que
deverao fazer as indicagdes, para um membro titular e um ou dois membros suplentes, dentro dos prazos estabelecidos.

Paragrafo Unico - A Instituigio/Entidade com direito a representagdo no CONDEMA devera indicar um suplente para substituigio do
representante efetivo em impedimentos eventuais, ocasido em que o suplente exercera o direito ao voto em substituigao ao titular.

Art. 7° - O mandato dos membros do CONDEMA sera de 02 (dois) anos, permitida recondugéo mediante aprovacédo por Decreto do
Poder Executivo Municipal.

Art. 8° - O CONDEMA reunir-se-a ordinariamente a cada més ou extraordinariamente a qualquer tempo, mediante convocagao de seu
Presidente, a requerimento da maioria absoluta de seus membros ou, ainda, a requerimento do Chefe do Poder Executivo, obedecidos
os prazos desse Regimento Interno.

Art. 9° - As reunides do CONDEMA serdo publicas e realizar-se-do com qualquer nimero dos membros presentes.

Art. 10 - As deliberagdes do Conselho serdo tomadas por maioria simples dos votos dos membros titulares, exceto quando se tratar de
alteragédo do Regimento Interno, ao qual devera ter maioria absoluta.

Art. 11 — Em caso de inatividade do CONDEMA por prazo superior a 12 (doze) meses, o Chefe do Poder Executivo podera revogar a
nomeacado de seus membros e solicitar aos 6rgéos, entidades ou organizagdes que mencionam a lei municipal 557/2021, a indicagéo
de novos membros, fazendo-se nova nomeagao.

Art. 12 — A fungdo dos membros do CONDEMA serad considerada como relevante servico a comunidade e sera exercida sem
remuneragao.

Art. 13 — Todo suporte financeiro, técnico e administrativo, indispensaveis a instalacdo e ao funcionamento do CONDEMA, sera
prestado diretamente pelo Poder Executivo Municipal, mediante dotagdo orgamentaria especifica ou abertura de créditos adicionais.



Paragrafo Unico — Compreende-se por suporte financeiro, técnico e administrativo, além de aporte de recursos orcamentarios e
financeiros, a disponibilizacéo, por exemplo, de instalagdes fisicas, equipamentos, materiais de escritério e recursos humanos,
necessarios ao adequado desempenho das atividades institucionais do CONDEMA.

Art. 14 - Qualquer alteragéo, revisdo ou regulamentacéo, relativa ao Regimento Interno do CONDEMA, sera submetida a apreciacéo e
a aprovacgao do Poder Executivo Municipal por meio de Decreto.

CAPITULO V

4. DOS MEMBROS DO CONDEMA

Art. 15 - Compete aos membros do CONDEMA:

| - Comparecer as reunides para as quais forem convocados;
Il - Debater a matéria em discussao;

Il - Requerer informacdes, providéncias e esclarecimentos ao Presidente e ao Secretario, durante a reunido, ou, quando necessario,
sob a forma de diligéncia;

IV - Propor questdes de ordem;

V - Pedir vista de matéria;

VI - Apresentar relatorios e pareceres, nos prazos fixados;

VIl - Apresentar pareceres de vista, nos prazos fixados;

VIII- Votar, respeitada a abstenc¢édo, podendo apresentar justificativa caso o voto seja contrario ao parecer do érgao ambiental;
IX - Propor mogdes;

X - Observar em suas manifestacdes as regras basicas de convivéncia e decoro.

§ 1° - As atividades dos Conselheiros serdo inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedadas remuneragdo, bonificacdo ou vantagem de
qualquer natureza.

Art. 16 - Tera direito a voto e assento a mesa o conselheiro titular da Instituicdo ou Entidade e, na auséncia ou impedimento deste, o
respectivo conselheiro suplente.

Paragrafo unico - Cabe ao Presidente do CONDEMA apenas o voto de desempate.

Art. 17 - Cada conselheiro dispora, em cada item de pauta, de no maximo 10 (dez) minutos para manifestar-se, prorrogaveis a critério
do Presidente da estrutura colegiada, para debater a matéria em discussao.

§ 1° - Cabe ao Presidente limitar a palavra todas as vezes que se entender que as manifestacdes ndo sdo afetas a matéria em
discusséo.

§ 2° - Fica vedada a discussdo de matérias ja deliberadas nas fases anteriores do item pautado, sem prejuizo do exercicio do poder-
dever de auto tutela pelo Colegiado.

Art. 18 - Para fins deste Regimento, entende-se por diligéncia o requerimento, por conselheiro, ao 6rgdo ambiental de informagdes,
providéncias ou esclarecimentos sobre matéria pautada em discussdo quando ndo for possivel o atendimento no ato da reunido.

§ 1° - Compete ao Presidente da sessao deliberar sobre a pertinéncia da diligéncia a que se refere o caput deste artigo, decidindo pelo
prosseguimento ou pela interrupgéo da votagao.

§ 2° - No caso de matéria ainda n&o elucidada, podera ser requerida diligéncia por mais de uma vez, desde que aprovado pelo
Presidente.

Art. 19 - Para fins deste Regimento, entende-se por questdo de ordem o ato de suscitar duvidas sobre interpretacdo de norma deste
Regimento.

§ 1° - A questao de ordem sera formulada com clareza e indicagdo do que se pretende elucidar, no prazo de 3 (trés) minutos, sem que
seja interrompida.

§ 2° - Se o autor da questdo de ordem ndo indicar inicialmente o dispositivo, o Presidente da sessdo retirar-lhe-a a palavra e
determinara que sejam excluidas da ata as alegacdes feitas.

§ 3° - A questdo de ordem formulada sera resolvida imediatamente pelo Presidente da reunido, com o apoio de sua assessoria juridica.

Art. 20 - Para fins deste Regimento, entende-se por pedido de vista a solicitagdo, por membro do CONDEMA, de apreciagdo de matéria
em pauta, com intencdo de sanar duvida e/ou apresentar proposta de deciséo alternativa, devendo sempre resultar na apresentagdo de
relatério por escrito, a ser disponibilizado no prazo de 7 (sete) dias antes da proxima reunido, por arquivos digitais.

§ 1° - O pedido de vista devera ser feito antes da matéria ser submetida a votagao ou na forma de destaque, desde que fundamentado
e por uma Unica vez, salvo quando houver superveniéncia de fato novo, devidamente comprovado.

§ 2° - Quando mais de um conselheiro pedir vista, o prazo sera utilizado conjuntamente e contando 14 dias corridos para andlise,
podendo o relatério ser entregue digitalmente para todos os conselheiros.

§ 3° - O parecer de vista entregue intempestivamente ndo servira de subsidio as deliberagdes do Conselho.

§ 4° - A matéria com todos os pedidos de vistas solicitados sera incluida obrigatoriamente na pauta da reunido subsequente, quando
deverao ser apreciados os pareceres de vistas dos conselheiros solicitantes.

§ 5° - A reunido ordinaria ou extraordinaria do CONDEMA na qual sera analisado o relatério apresentado apds pedido de vistas, podera
ocorrer em prazo inferior a quatorze dias da reunido em que o pedido de vistas foi solicitado.

§ 6° - Nao sera admitido pedido de vistas do relatério de vistas de outro conselheiro, devendo a plenaria decidir de forma conclusiva
pela matéria no formato original ou considerando alteragdes que possam advir dos relatérios de vistas apresentados.

Art. 21 - As Mocdes serdao submetidas a votagéo da estrutura colegiada e, aprovadas, encaminhadas nos termos do paragrafo unico
deste artigo.

Paragrafo unico - As Mogdes serdo datadas, numeradas sequencialmente e assinadas pelo Presidente da estrutura colegiada durante a
reunido, competindo a Secretaria Executiva o seu encaminhamento ao Presidente do CONDEMA para conhecimento e providéncias,
com retorno aos Conselheiros na reunido subsequente, quando houver necessidade de resposta.

Art. 22 - Apos o inicio da votagdo da matéria, ndo serdo permitidas discussdes e ndo serdo concedidos pedidos de vista, de diligéncia
ou de retirada de pauta, salvo se constatado equivoco de condugéo da Presidéncia admitido pela mesma.

Art. 23 - Qualquer interessado na matéria em discussdo podera fazer uso da palavra, pelo prazo maximo de cinco minutos, desde que
inscrito em livro préprio até o inicio das reunides do CONDEMA, com indicagao clara e precisa do item sobre o qual deseja manifestar-
se.

§ 1° - Antes de passar a palavra para o interessado, o Presidente devera adverti-lo do tempo disponivel para a sua manifestagao.

§ 2° - Ultrapassado o prazo fixado no caput deste artigo, o Presidente poderd conceder prorrogacdo de um minuto, para fins de
conclusdo da manifestagao.

§ 3° - Nos casos em que, ultrapassado o prazo de seis minutos, néo for possivel a conclusdo da manifestacéo e tratando-se de assunto
de grande complexidade, podera, a critério do Plenario, por meio de votagdo, ser concedido novo prazo para conclusdo da



manifestagdo.
§ 4° - Iniciado o processo de votagéo, ndo sera permitido o uso da palavra por qualquer pessoa presente, inclusive os Conselheiros.

§ 5° - Os técnicos dos 6rgéos seccionais de apoio poderdo se manifestar para prestar esclarecimentos, devendo limitar-se ao assunto
tratado durante o julgamento.

Art. 24 - O membro do CONDEMA, no exercicio de suas fungdes, € impedido de atuar em processo administrativo que:
| - Em cujo processo tenha atuado como Autoridade Publica langadora do auto de infragéo ou praticado ato decisorio;
Il - No qual for parte;

Il - Em que interveio como mandatario da parte, oficiou como perito, funcionou como 6rgdo do Ministério Publico, ou prestou
depoimento como testemunha, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o 3° grau;

IV - No qual tenha proferido qualquer decisdo ou manifestagcdo em outra instancia administrativa;

V - No qual estiver postulando, como representante legal da parte, do seu cénjuge ou qualquer parente, consanguineo ou afim, em linha
reta, ou na linha colateral até o 3° grau;

VI - Em que for conjuge, parente consanguineo ou afim, de alguma das partes, em linha reta ou na colateral, até o 3° grau;
VIl - em relagdo ao qual tenha interesse pessoal na matéria;

VIlI- em que esteja litigando judicial ou administrativamente com o interessado ou respectivo conjuge ou companheiro;

IX - Tenha interesse econémico ou financeiro diretos;

X - Seja representante ou tenha vinculo com instituicdo que possua interesse direto;

XI - Seu conjuge, companheiro, parentes consanguineos ou afins, até o 3° grau, tenham atuado como técnico ou analista ambiental,
seja o autuado, o seu representante legal ou estiver postulando como advogado da parte; ou

Xl - Preste ou tenha prestado consultoria, assessoria, assisténcia técnica, juridica ou contabil ao interessado, ou dele perceba
remuneracao sob qualquer titulo.

Art. 25 - Pode ser arguida a suspeicdo de membro de CONDEMA que tenha amizade intima ou inimizade notéria com o interessado ou
com seu conjuge, companheiro, parente ou afim até o terceiro grau.

Art. 26 - O membro do CONDEMA que incorrer em impedimento ou suspeicdo devera comunicar o fato ao Secretario ou ao Presidente
do CONDEMA, abstendo-se de atuar.

§ 1° - A falta de comunicacédo do impedimento ou suspeigao constitui falta grave para efeitos disciplinares, punivel com suspensao de
participacdo em 3 (trés) reunides, podendo ser ordinarias e/ou extraordinarias.

§ 2° - O impedimento ou a suspeigdo poderdo ser arguidos pelo Conselheiro durante as reunides, ou por qualquer interessado, no prazo
de cinco dias, contados a partir da publicacdo da pauta de reunides, sendo vedada, neste caso, a arguicdo anénima.

§ 3° - O conselheiro arguido tera cinco dias, a partir da comunicagéo do Secretario do CONDEMA, para se manifestar por escrito sobre
o impedimento ou suspeigao, sendo permitida a juntada de documentos e assisténcia de advogado.

§ 4° - Caso o impedimento ou suspei¢do nao seja reconhecido pelo arguido, a questao sera submetida ao Plenario para deliberagédo
sobre o arquivamento ou pelo reconhecimento da arguigéo.

§ 5° - A Instituigdo ou Entidade podera ingressar no processo administrativo na assisténcia do seu representante, sendo-lhe assegurada
a apresentacgao de defesa e formulagao de pedidos e requerimentos.

§ 6 - As decisdes proferidas pelo Plenario determinando o arquivamento dos incidentes de impedimento e suspeicéo sdo irrecorriveis.
Art. 27 — Considera-se fundada suspei¢éo de parcialidade da autoridade administrativa ou servidor:

I — Que tenha amizade intima ou inimizade notéria com algum dos interessados ou com os respectivos conjuges, companheiros,
parentes e afins até o 3° grau;

Il — Se alguma das partes for credora ou devedora do servidor ou da autoridade administrativa, de seu conjuge ou de parentes deste,
em linha reta ou colateral até o 3° grau;

IIl — Herdeiro presuntivo, donatario ou empregador de alguma das partes;

IV — Receber dadivas antes ou depois de ter iniciado o processo, aconselhar alguma das partes acerca do objetivo do processo, ou
subministrar meio para atender as despesas do processo; e

V — Interessado no julgamento do processo em favor de uma das partes.
CAPITULO VI
5. DOS DEVERES

Art. 28 — Os membros do CONDEMA devem respeitar datas, cumprir horarios e atividades estabelecidas, tanto para as reunibes
ordinarias e extraordinarias, como nos Grupos de Trabalho e Comissoes.

Art. 29 - O Membro do Conselho deve manter informado o seu Suplente e a Instituicdo ou Entidade que representa sobre assuntos
tratados no Conselho.

Art. 30 - O Membro do Conselho devera:

| - Apresentar postura e profissionalismo nas suas atividades, cumprindo os compromissos assumidos junto ao Conselho e procurando
ser agente da promocéao da paz e do entendimento;

Il - Ter senso de responsabilidade, evitando que, por omissdo ou negligéncia, seus atos possam causar prejuizos ao Municipio Novo
Mundo, ao CONDEMA, a Sociedade e aos demais membros;

Ill - Nao assumir postura agressiva, impositiva e incompativel com o bom andamento dos trabalhos, devendo buscar sempre o
entendimento;

IV - N&o praticar atos para tumultuar as reuniées e o andamento dos trabalhos do Conselho, nem induzir terceiros a pratica-los;
V - Nao tecer, no decorrer das Reunibes, consideragdes de carater politico partidario;
VI - Nao tecer no decorrer das Reunides consideragdes contendo discriminacédo de raga, religido, classe social, sexo ou costumes;

VII - Priorizar o Plenario para a resolugéo de problemas ou conflitos internos e externos referentes as Politicas Ambientais do Municipio
Novo Mundo e do CONDEMA;

VIII - Ndo se manifestar em nome do CONDEMA sem prévia autorizagdo.
CAPITULO VI

6. DA PRESIDENCIA

Art. 31 - Compete ao Presidente do CONDEMA:

| — Dirigir os trabalhos do CONDEMA, convocar e presidir as sessdes do Plenario;



Il — Propor a criacdo de comissdes técnicas e designar seus membros;

11l — Dirimir davidas relativas a interpretacéo de normas deste Regimento;

IV — Encaminhar a votagdo de matéria submetida a deciséo do Plenario;

V — Assinar as atas aprovadas nas reunides;

VI — Assinar as deliberagdes do Conselho e encaminha-las ao Prefeito, sugerindo os atos administrativos necessarios;
VIl — Designar relatores para temas examinados pelo CONDEMA;

VIII — Dirigir as sessdes do CONDEMA, ou suspendé-las;

IX — Estabelecer, através de Deliberagdo, normas e procedimentos para o funcionamento do CONDEMA,;
X — Convidar pessoas ou entidades para participar das reunidées do Plenario, sem direito a voto;

XI — Delegar atribuigcdes de sua competéncia;

XII - Tomar decisdes emergenciais em nome do Conselho, ad. referendum;

XIII — Zelar pelo bom funcionamento do CONDEMA, solicitando apoio logistico, aquisicdo de equipamentos, suprimento de materiais de
consumo, entre outros.

Paragrafo Unico - Trés meses antes do encerramento do mandato dos Conselheiros, o Presidente devera tomar providéncias, junto ao
Poder Executivo Municipal e demais érgdos, instituicdes e entidades, citadas no artigo 5° deste Regimento Interno, para escolha dos
novos Conselheiros.

Art. 32 - Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em seus impedimentos, exercendo as suas atribuicoes.

Paragrafo Unico - Em caso de impedimento simultaneo do Presidente e do Vice-Presidente assumira a Presidéncia o Secretario do
CONDEMA.

Art. 33 - Compete ao Secretario:

| — Fornece suporte e assessoramento técnico ao CONDEMA nas atividades por ele deliberadas;

|| — Elaborar as atas das reunides;

IIl — Organizar os servigos de protocolo, distribuicdo e arquivo do CONDEMA;

IV — Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Presidente ou previstas neste Regimento Interno.
CAPITULO VIII

7. DAS REUNIOES

Art. 34 - O Plenario é o 6rgao superior de deliberagdo do CONDEMA, constituido na forma do artigo 5° deste Regimento.
Art. 35 - As reunides do Plenario obedecerao a seguinte ordem:

| - Instalagdo dos trabalhos pela Presidéncia do Conselho com a abertura da sesséo;

Il - Votagao da ata da reuni&o anterior;

IIl - Comunicado dos conselheiros e assuntos gerais para serem discutidos ou levados ao conhecimento do Plenario;
IV - Apresentagéo ao Presidente de pedidos de inversao de pauta ou de retirada de pontos de pauta;

V - Discussao e deliberacdo das matérias pautadas, apds leitura integral da pauta;

VI - Constituicdo de Camaras Técnicas, Comissdes e/ou Grupos de Estudos;

VIl - Encerramento da reunido pela Presidéncia do Conselho.

§ 1° - O comunicado e os assuntos gerais a que se refere o inciso 1V do caput deste artigo terdo duragdo maxima total de até 30 (trinta)
minutos, divididos entre os interessados.

§ 2° - Os processos pautados poderdo ser julgados em bloco, admitindo-se destaque em ponto de pauta especifico, por qualquer
conselheiro presente, verificada a necessidade de discusséo, esclarecimento ou pedido de vista sobre o item.

§ 3° - O destaque a que se refere o paragrafo anterior devera ser requerido no momento em que o Presidente da sessdo promover a
leitura das matérias pautadas para deliberagéo e antes do inicio da votagéo em bloco.

§ 4° - Os itens destacados serdo colocados em discussdo e votagdo em separado, devendo ser obedecida a ordem da pauta, sendo
admitida, nos termos deste Regimento Interno, a inverséo de pauta.

§ 5° - Nos itens destacados, referentes a processos de regularizagdo ambiental, a apreciagdo e votagdo acerca do deferimento ou
indeferimento do pedido devem proceder a discusséo e sugestéo de inclusdo, exclusdo ou alteragéo de condicionantes.

§ 6° - Nos casos em que o conselheiro proponente da condicionante manifestar que a inclusdo, exclusdo ou alteragdo da mesma pode
interferir na decisdo de concesséo da licenga ambiental, deverdo ser colocados em votagdo, simultaneamente, o parecer do 6rgéo
ambiental e a proposta apresentada pelo conselheiro.

Art. 36 - As pautas das reunides ordinarias serdo estabelecidas pela Presidéncia do Conselho e disponibilizadas aos Conselheiros com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data da realizagéo da reuni&o.

Art. 37 - As pautas das reunides extraordinarias serdo disponibilizadas aos Conselheiros na data da convocagéo.

Art. 38 - Os estudos técnicos de empreendimentos deveréo ser disponibilizados aos Conselheiros com 5 (cinco) dias de antecedéncia a
data da realizagdo das reunides ordinarias, exceto as extraordinarias, que devera ser disponibilizado até no ato da convocagéao.

Art. 39 - Os Pareceres Técnicos e Juridicos, das Comissdes e/ou Grupos de Estudos, a serem apresentados durante as reunides,
deverao ser elaborados por escrito e disponibilizados aos Conselheiros com 5 (cinco) dias de antecedéncia a data da realizacéo das
reunides ordinarias, exceto as extraordinarias.

Paragrafo Unico - Os membros do Conselho nas discusses sobre o teor dos Pareceres Consultivos fardo uso da palavra que sera
concedida pela Presidéncia, na ordem em que for solicitada.

Art. 40 - Terminada a exposigao do Parecer Consultivo, sera o assunto posto em discusséo.
Art. 41 - Apos as discussdes o assunto sera votado pelo Plenario.
§ 1° - Somente ter&o direito a voto os membros previstos no artigo 5° desse Regimento, ou seus respectivos suplentes.

§ 2° - As decisbes do CONDEMA serao tomadas por maioria simples, exceto quando se tratar de alteragdo do Regimento Interno, a
qual devera ter maioria absoluta.

Art. 42 - Das reunides do Plenario serdo lavradas atas que, submetidas a aprovacédo na reunido subsequente, deverdo ser dadas
publicidade.

Art. 43 - Poderéo participar das reunides do Plenario, sem direito a voto, assessores indicados por seus membros, bem como pessoas
convidadas.

Art. 44 - Qualquer cidadao, entidade ou instituigdo podera participar das reunides do CONDEMA.



CAPITULO IX
DA SUPLENCIA, DAS SUBSTITUIGOES E DA VACANCIA

Art. 45 - Os membros do CONDEMA, previstos no artigo 5° deste Regimento Interno, serdo substituidos em suas faltas ou
impedimentos eventuais, pelos respectivos suplentes, previamente indicados pelas suas instituicdes de origem.

Paragrafo Unico - Em caso de impedimento temporario de membro do CONDEMA e n&o havendo suplente a convocar, a Instituigdo ou
Entidade correspondente sera comunicada para designacgao de substituto, o prazo de 15 (quinze) dias.

Art. 46 - Ausentes o Presidente, o Vice-Presidente, e o Secretario, a Presidéncia serd ocupada por um membro titular que sera
escolhido pelo Plenario, a fim de possibilitar o funcionamento do Conselho.

Paragrafo unico - Cessara o exercicio do substituto desde que o substituido compareca a reuniéo.

Art. 47 - A reniincia como membro do CONDEMA far-se-& em comunicagdo escrita a sua respectiva Instituicdo ou Entidade, que devera
indicar um substituto no prazo de 15 (quinze) dias.

Art. 48 - O mandato dos membros do CONDEMA sera considerado extinto antes do término nos seguintes casos:

| - Morte;

Il - Renuncia;

Il - Doenca que exija o licenciamento por mais de 06 (seis) meses;

IV - No caso de reincidéncia na falta de comunicacdo do impedimento ou suspeigéo;

V - Por condenacdo em primeira instancia em sentenca criminal por crime doloso;

VI — Em caso de 3 (trés) faltas injustificadas no decorrer de 1(um) ano ou 5 (cinco) faltas justificadas no decorrer de 1 (um) ano.
CAPITULO X

DAS DISPOSIGOES ESPECIAIS

Art. 49 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Plenario do CONDEMA.

Este regimento do CONDEMA de Novo Mundo / MT, foi discutido e aprovado pelos conselheiros presentes em 04 de Novembro de
2.024.

Seguem as assinaturas dos Conselheiros presentes:

Conselheiros Titulares:

Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios / Assinado Digitalmente



