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NOVO MUNDO-MT

RELATORIO DE AUDITORIA N.° 008/2019

MONITORAMENTO DAS RECOMENDA(}QES DO RELATORIO DE
AUDITORIA N.° 002/2018 SOBRE NIVEL DE ENTIDADE.

IORGAO: IPODER EXECUTIVO DE NOVO MUNDO/MT
IUNIDADE AUDITADA: GABINETE DO PREFEITO
IGESTOR DA UNIDADE: ANTONIO MAFINI

A Controladora Interna do Municipio de Novo Mundo-MT em cumprimento a
competéncia prevista no artigo 31, caput da Constituicao Federal/88, Lei Municipal
n.° 253/2007, e as competéncias da Unidade de Controle Interno, que
correspondem a atos de orientacao, recomendacado, fiscalizagdo, avaliagao e
apreciagao,

EMITE O RELATORIO DE AUDITORIA:

I — DOS FATOS:

Recomendacgoes propostas no Relatorio de Auditoria n.° 002/2018 sobre
Nivel de Entidade (30/05/2018):

a) Adocao, divulgacdo e promocao de codigo de ética e conduta;

b) Criacao formal de uma Comissdao de ética na entidade com condicoes
operacionais de trabalho;

c) Definicao de métodos para avaliar o desempenho dos colaboradores e equipes
em relacdo as normas de conduta;

d) Proporcionar treinamentos focados em temas relacionados a integridade e
valores éticos.

e) Elaborar normativo sobre as competéncias, atribuicoes e responsabilidades de
areas de cargos efetivos e comissionados;

f) Elaborar normativo (decreto ou portaria) constando os responsaveis pelos
Sistemas Administrativos (unidades executoras);

g) Implantar normativos eficientes para os procedimentos de avaliagao de
desempenho e questdes disciplinares;

h) Estabelecer plano de capacitagao dos servidores da organizagao, principalmente
das areas de maiores relevancias nos sistemas administrativos.

i) Elaborar normativos quanto a Politica de responsabilizacao pelas funcdes do
sistema de controle interno;

j) Instituir e/ou otimizar métricas, incentivos e recompensas de desempenho que
estejam ajustadas aos objetivos da entidade e que evoluam dinamicamente,
motivando o desempenho da administracao e dos colaboradores.

k) Elaboragdo de um planejamento estratégico organizacional, contendo a visao, a
missao e os objetivos organizacionais de longo prazo, bem como adotar meios de
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acompanha-lo.

) Institui uma Politica de gestdo de riscos e de procedimentos de controle interno
para mitigar os riscos do municipio, a exemplo de manuais, normatizagao,
controles preventivos de fraudes e corrupcao, politicas de aquisicao, etc;

m) Promover a atualizacao das InstrucGes Normativas, exigir a fiel observancia a
elas, e a procedimentos de controles internos nas unidades executoras do Sistema
de Controle Interno: Contabilidade, Contratos, Compras, Frota, Patrimodnio, etc.

n) Estabelecer meio de comunicagao interna para a transmissao das informagoes
necessarias para apoiar o funcionamento, os objetivos e responsabilidades pelo
controle interno.

0) Disponibilizar as informagdes no portal da transparéncia através de Software
que permita o cidaddo a buscar as informagbes desejadas através de filtros de
pesquisas e em tempo real.

p) Confeccionar Banner da Ouvidoria, e caixa de sugestdes, informagcbes ou
denlncias, na recepcao da Prefeitura Municipal;

q) Elaborar plano de monitoramento dos planos de agdes e recomendacdes
resultantes das auditorias internas, bem como, das determinagdes do TCE, TCU,
CGU.

II — DAS CONSTATAGOES:

1 - Observou-se que a Gestao adotou algumas medidas, conforme citagao
abaixo, para o atendimento das recomendacdes propostas no Relatdério de
Auditoria n.° 002/2018 sobre Nivel de Entidade, porém muitas acbes e
elaboracao de normativos nao foram evidenciadas:

a) Elaborar normativo sobre as competéncias, atribuicdes e responsabilidades de
areas de cargos efetivos e comissionados;

b) Disponibilizar as informagdes no portal da transparéncia através de Software

que permita o cidad3ao a buscar as informacOes desejadas através de filtros de
pesquisas e em tempo real.

2 - Nao houve a elaboracao do Plano de Acao para Implementacao dos Controles
sugeridos no Relatorio de Auditoria n.2 002/2018 sobre Nivel de Entidade.

III — DAS RECOMENDAGOES:

1 — Reiterar as recomendacdes propostas no Relatorio de Auditoria n.°© 002/2018
sobre Nivel de Entidade de 30/05/2018, inclusive com a efetiva elaboracdo dos
documentos, atos e hormas que formalizem e evidencie as medidas adotadas.
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2 - Elaborar Plano de Acao para definir atividades e prazos para a Implementacao
dos Controles sugeridos no Relatorio de Auditoria n.° 002/2018 sobre Nivel de

Entidade de 30/05/2018, com prazo de conclusdao preferencialmente até no
maximo em Dezembro/2020.

NOVO MUNDO-MT

UCI de Novo Mundo-MT, 24 de Junho de 2019.
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Adm. Alcielly Vitorino De Carli
Controladora Interna
Mat. N.° 2060




